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do zarzadzenianr OK 9/2006

WOJITA GMINY DEBNICA KASZUBSKA
z dnia25 sierpnia2006 r.

INSTRUKCJA BHP
NA STANOWISKU PRACY
Z KOMPUTEREM | DRUKARK A

I. Nastanowisku pracy z komputerem i drukarka obowiazuja nastepujace zak azy:

1.

S A

No

Zakaz pracy bezposrednio przy monitorze ekranowym kobiecie w catym okresie
ciazy zawzgledu naryzyko poronienia

Zakaz spozywania positkow na stanowisku pracy.

Zakaz paleniatytoniu w pomieszczeniach pracy z komputerem.

Zakaz przechowywania na stanowisku pracy cieczy tatwopalnych.

Zakaz samowolnego naprawiania urzadzen komputerowych sprzetu i wyposazenia
stanowiskowego zasilanych energia elektryczna.

Zakaz pracy na stanowisku 0sob nieupowaznionych.

Zakaz przechowywania na stanowisku pracy magnesdw i metdli
niemagnesowanych jak réwniez noszenia bizuterii magnetycznej w czase pracy.

[1. Czynnosci przygotowawcze na stanowisku:

Przed rozpoczgciem pracy nalezy:

SN

6.
7. Przygotowa¢ dokumenty zawierajace dane, ktére beda wykorzystywane podczas

8.

Wykona¢ prace porzadkowe (wietr zenie pomieszczer).

Sprawdzi¢ kompletnos¢ technicznego wyposazenia

Dostosowac biurko, krzesto i podnézek do wymiaréw swojego ciata.

Sprawdzi¢ ustawienia komputera, przygotowac¢ drukarke i sprzgt pomocniczy.

Przygotowa¢ komputer do pracy poprzez:

a) wilaczeniedo Seci zasilajace) w energig elektryczna

b) nacisniecie przycisku zasilania komputerai przycisku zasilania monitora,

c) wyswietlenie na ekranie dowolngj informacji z programem znajdujacym si¢ na
twardym dysku lub dyskietce,

d) regulacjajasnosci i kontrastu pomigdzy znakami i ttem w zaleznosci od
potrzeb i aktualnych warunkéw otoczenia,

€) w razie potrzeby nalezy zastosowa filtr lub ekran ochronny.

Przygotowac programy uzytkowe do pracy zgodnie z instrukcja ich uzytkowania.

pracy z komputerem,
Uruchomi¢ program zgodnie z instrukcja.

I11.Zadania wykonywane na stanowisku.

1.

Zadania gtéwne zgodnie z oprogramowanie polegaja na

a) odczytywaniu informacji z dokumentu wprowadzenie danych do komputera,

b) prowadzenie dialogu z komputerem np. porownywanie danych do komputera,

C) zapisywanie zbiorow roboczych na dyskach,

d) drukowanieinformacji nadrukarce. Nie wolno uzywa¢ dyskietek i programow
z nieznanych zrédet ze wzgledu na niemoznos¢ wprowadzenia do komputera
LSwirusa’.



2. Zadania pomocnicze polegaja na

a) wymianie dyskietek,

b) tworzeniu ,kopii bezpieczenstwa’ i zapasowych kopii plikéw,

c) wykrywanie fizycznych uszkodzen powierzchni nosnika twardego dysku,
d) zmianie kontrastu lub jasnosci obrazu na ekranie,

€) dostarczeniu papieru do drukarki przed dostgpem osdb nieupowaznionych.

IV.Czynnosci zakonczeniowe na stanowisku.

Po skonczong pracy pracownicy powinni:

1.

S A

6.

Wytaczy¢ komputer, monitor, drukarke i inne urzadzenia oraz sprzgt
stanowiskowy zasilany energia elektryczna.
Schowa¢ dokumenty wykorzystywane podczas pracy.
Schowac dyskietki, instrukcjg obstugi, zamkna¢ szafy i biurko.
Odnies¢ ,, kopie bezpieczenstwa’ i zamknaé¢ w sgifie.
Whytrze¢ kurz migkka szmatka z powierzchni blatow, biurka, urzadzen i sprzetu.
Niewolno!
Czysci¢ namokro obudowy komputera bgdacego pod napigciem,
Uzywat do czyszczeniarozpuszczalnikdw.
Przykrywac¢ urzadzenia pokrowcem.

V. Przerwy w pracy na stanowisku.

Z andizy pracy na stanowisku wynika, ze w przeci¢tng zmianie roboczej czas wykonania
zadan gtownych wynosi 360 min. Przerwy odpoczynkowe ok. 90 min. Przerwy
odpoczynkowe organizuja sobie sami pracownicy. Nalezy przestrzega¢ zasad i przepisow
ujetych w ninigjszg instrukcji, gdyz nie stosowanie ich grozi wypadkiem.



