PROTOKOL Nr 8/2008
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej
z dnia 25 kwietnia 2008 roku

W posiedzeniu udziat wzieli:

a/ czterech cztonkéw Komisji Rewizyjnej (wszyscy)
b/ Eugeniusz Danczak — Wojt Gminy

d/ Marek Malinowski — Skarbnik Gminy

e/ pracownice GOK w Debnicy Kaszubskiej

Porzadek obrad:

Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Zatwierdzenie porzadku obrad.

Opiniowanie projektow uchwat na sesje rady Gminy
Rozpatrzenie skargi pracownic GOK

Sprawy biezgce.
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Ad1-2
Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Komisja zatwierdzita porzadek obrad.
Ad 3

a/ Projekt uchwaty w sprawie ,Zasad wynajmowania lokali wchodzgcych w
skfad mieszkaniowego zasobu Gminy Debnica Kaszubska”.

Czlonkowie Komisji uwazajg, ze lokale te winny by¢ przeznaczone tylko dla osoéb
pracujacych na rzecz gminy. Wolne lokale wynajmowa¢ tylko w wypadkach
losowych (pozar, inne kleski zywiotowe).

b/ Projekt uchwaty w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla gminy
miejskiej Stupsk.

Komisja opiniuje projekt uchwaty pozytywnie.

c/ Projekt uchwaty w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla jednostek
samorzgdu terytorialnego.

Komisja opiniuje projekt uchwaty pozytywnie.

d/ Projekt uchwaty w sprawie rozpatrzenia sprawozdania Wojta Gminy z
wykonania budzetu Gminy za 2007 rok.

Komisja opiniuje projekt uchwaty pozytywnie.

e/ Projekt uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania GOK w Debnicy
Kaszubskiej za 2007 rok.



Po wyjasnieniach ztozonych przez gtéwng ksiegowa GOK komisja pozytywnie
opiniuje projekt uchwaty.

f/ Projekt uchwaty w sprawie zmian w budzecie Gminy na 2008 rok.
Komisja pozytywnie opiniuje projekt uchwaty.

Ad 4

Komisja poprosita na spotkanie wszystkie pracownice Gminnego Osrodka
Kultury, ktére podpisaly zazalenie na dziatalnos¢ Pani Dyrektor GOK w Debnicy
Kaszubskiej.

Pracownice potwierdzity wysuniete zazalenia w skardze tj:

- brak poszanowania pracownikow podlegtych Pani Dyrektor (traktowanie ich z
gory),

- brak kontaktéw ze $wietlicami,

- brak zaangazowania w organizacje imprez przez instruktorow — $wietlicowe w
terenie,

- brak koordynacji dziatar i wspétpracy pomiedzy swietlicami,

- brak wspétpracy ze sponsorami dziatalnosci poszczego6lnych $wietlic.

Pracownice wysuwaty takze pretensje dotyczace wliczenia dodatku stazowego do
ogdblnego wynagrodzenia.

Whniosek pracownic: nie widza dalszej mozliwosci wspétpracy z Panig Dyrektor na
dotychczasowych warunkach. Wnioskuja, by dziatalnos¢ kulturalna odbywata sie w
innej formie tj. samodzielne dziatanie swietlic koordynowane z inspektorem kultury w
Gminie.

WNIOSEK KOMISJI REWIZYJNEJ:

Komisja Rewizyjna popiera wniosek pracownic i wnioskuje o rozwigzanie jednostki
budzetowej pod nazwg Gminny Osrodek Kultury w Debnicy Kaszubskiej i powotanie
inspektora ds. kultury i sportu w gminie.

Ad 5

al

Komisja Rozpatrzyta projekt kalendarza imprez kulturalno-sportowych
planowanych do realizacji w 2008 roku przez Wéjta Gminy i GOK.
Komisja uwaza, ze wiekszo$¢ tych imprez, o ile jest to mozliwe, powinna byc
realizowana w drodze konkursow przez Stowarzyszenia dziatajgce na terenie Gminy.

b/

Wéjt Gminy przedtozyt propozycje zmian w planie zagospodarowania
przestrzennego dla m. Grabin na wniosek Pana Klimczaka — wtasciciela gruntow.
Komisja negatywnie odnosi sie do propozycji. Proponuje odtozy¢ decyzje w tej
sprawie do czasu zagospodarowania terenéw nalezacych do Gminy.

Na tym posiedzenie zakonczono.
Przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej

| -IBogdan Rebas



