UCHWALA NR XVIII /90 /2004
Rady Gminy De¢bnica Kaszubska z dnia 7 kwietnia 2004r.

w sprawie nadania statutu Publicznemu Liceum Ogolnoksztalcacemu w
D¢bnicy Kaszubskiej.

Na podstawie art. 58 ust. 6 w zwiazku z art. 5 ust. 5 b ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jednolity z 1996r. Dz. U. Nr 67,
p0z.329 z pbézn. zm.") oraz w wykonaniu porozumienia pomiedzy Powiatem
Stupskim a Gming Dgbnica Kaszubska zawartego w dniu 1 marca 2004r. w
sprawie ustalenia warunkow powierzenia przez Powiat Stupski zadan z zakresu
edukacji publicznej Gminie Dgbnica Kaszubska.

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1

Nadaje si¢ Publicznemu Liceum Ogo6lnoksztatcacemu w Degbnicy Kaszubskiej
statut, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia
2004r..

! Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostato ogloszone w Dz. U. z 1996r. Nr106, poz. 496, z 1997r. Nr 28, poz. 153 i
Nr 141, poz. 943, z 1998r. Nr.117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126, Nr 117, poz,759, z 2000r. Nr 12, poz. 136, Nr 19,
poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz.1320, z 2001r. Nr 111,poz. 1194 i Nr
144, poz. 1615, z2002r. Nr 41,poz. 362, Nr 113, poz. 984, Nr 141, poz. 1185 i Nr 200, poz. 1683 oraz z 2003r. Nr
6, poz. 651 Nr 128, poz. 1176, Nr 137, poz. 1304, Nr 203, poz. 1966.
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Rozdzial 1

Przepisy definiujqce

§1
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace w Debnicy
Kaszubskiej;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty /tekst jednolity .z 1996r. Dz. U. Nr 67, poz. 329 z poOzniejszymi
zmianami/;

rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego
2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych /Dz.U. Nr
15, poz. 142 z pdZn. zmianami/;

4y statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;

8)) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow szkoty oraz ich rodzicéw
lub prawnych opiekunéw;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

organie prowadzacym szkolg¢ - nalezy przez to rozumie¢ Gming Degbnica
Kaszubska;

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé
Pomorskiego Kuratora Oswiaty.



Rozdzial 11

Informacje o szkole

§2
Publiczne Liceum Ogodlnoksztalcace jest trzyletnia szkola ponadgimnazjalna, ktorej

ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalosci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

Szkota nosi nazwe: “Publiczne Liceum Ogolnoksztatcace w Debnicy Kaszubskiej” , w
skrocie - “LO w Debnicy Kaszubskiej™.

Szkota ma siedzibe¢ w Debnicy Kaszubskiej przy ul. Sobieskiego 3.
§3
Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Dgbnica Kaszubska.

Organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad szkola jest Pomorski Kurator
Os$wiaty w Gdansku.

§4

Szkota posiada piecze¢¢ urzedowa, ktérej wzor oraz zasady stosowania  okreslaja
odrgbne przepisy.

Szkota posiada wlasny ceremoniat.

§5

1. W szkole prowadzone sa oddziaty z rozszerzonymi przedmiotami:
sy matematyka, technologia informacyjna i j¢zykiem obcym;
) jezykiem polskim, historig i wiedza o spoteczenstwie.

2. W szkole moga by¢ tez tworzone oddziaty z innymi rozszerzonymi przedmiotami.
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Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly

§6

Szkota realizuje cele 1 zadania okres§lone w ustawie oraz przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie oraz umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci
niezbg¢dnych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty 1 $wiadectwa dojrzatosci.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:

I§) poznawanie kultury i tradycji narodowej;

#), organizowanie nauki religii lub etyki, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Szkota ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace rozwijaniu cech

psychofizycznych wychowankow oraz ich zainteresowan poprzez:

I§) prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych;

#), organizowanie i prowadzenie kot zainteresowan, zgodnie z mozliwo$ciami szkoly
1 zainteresowaniami uczniow;

rozwijanie potrzeb korzystania z dobr kultury.

W zakresie realizacji zadan wychowawczych nadrzgdnym celem szkoty jest nadanie
jej charakteru wychowawczego. Ksztalt zadan wychowawczych przyjetych do
realizacji okre§la "Program wychowawczy" 1 "Szkolny program profilaktyki
problemdéw dzieci 1 mlodziezy". Programy te okreslaja zasady moralne, na ktorych
szkota buduje swoj zestaw programow nauczania.

Szkota umozliwia uczniom szczego6lnie uzdolnionym dostosowanie zakresu 1 tempa
uczenia si¢ do ich indywidualnych mozliwosci i potrzeb przez udzielanie zgody na
indywidualny program 1 tok nauki, zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Uczniom z
zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu lub wzroku,
szkota, w porozumieniu z rodzicami, umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu
nauki oraz nauczanie indywidualne.

Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich wieku 1 potrzeb
srodowiskowych w trakcie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Zajecia wymienione w ust. 6 moga odbywac¢ si¢ w obiektach i pomieszczeniach
odpowiadajacym wymogom bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz nauki.

Zajecia pozalekcyjne lub fakultatywne moga odbywac si¢ kiedy jest zapewniony
bezposredni nadzdr nauczyciela lub wychowawcy klasy.



Bl W czasie przerw lekcyjnych nauczyciele pelnia dyzury zgodnie z harmonogramem
przygotowanym przez dyrektora.

W czasie zaje¢ poza obiektami szkoty nalezy zapewni¢ nadzor pedagogiczny
nauczycieli tak, aby grupa nadzorowanych uczniéw nie przekraczata liczby 30 - w
miejscowosci Dgbnica Kaszubska, a poza nia - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Wszelkie zajgcia poza obiektami szkoly nalezy zglasza¢ dyrektorowi. Wyjazdy lub
inne zorganizowane wyjscia poza Degbnice Kaszubska nalezy potwierdza¢ karta
wycieczki.

Opiekunami  wycieczek szkolnych, biwakow, rajdow lub innych form
zorganizowanych, a trwajacych dtuzej niz dwa dni, winni by¢ réwniez, oprdcz
nauczycieli, rodzice uczniow.

Za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych lub
fakultatywnych odpowiada osoba prowadzaca te zajgcia, a podczas przerw -
nauczyciele dyzurni.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie wycieczki odpowiadaja opiekunowie grupy.

Nauczyciel, ktérego opiece powierzono ucznidw podczas zaj¢¢ szkolnych lub
wycieczek nie moze opusci¢ grupy, jezeli wezesniej nie zapewnit zastgpstwa.

§7

Przed rozpoczeciem wszelkiego rodzaju zaje¢ praktycznych, jak rowniez Ewiczeh z
przedmiotu wychowanie fizyczne, nalezy dokona¢ przeszkolenia ucznidéw w zakresie
zasad 1 metod zapewniajacych bezpieczenstwo 1 higieng pracy. Fakt ten nalezy odnotowac
w dzienniku lekcyjnym.

§8

Uczniowie moga otrzymac¢ stypendium socjalne oraz stypendium za wyniki w
nauce. Wysoko$¢ stypendium okreslaja odrebne przepisy.

=

Uczniowi, ktory z powodow rodzinnych, materialnych lub losowych znalazt si¢ w
trudnej sytuacji materialnej (zyciowej), szkota moze udzieli¢ pomocy materialne;.
Zasady 1 formy tej pomocy okresla “Regulamin przyznawania stypendium i pomocy
materialnej dla uczniow Publicznego Liceum Ogolnoksztatlcacego w Dgebnicy
Kaszubskiej”.



=

]

Z umotywowanym 1 po$§wiadczonym wnioskiem o udzielenie pomocy materialnej
do komisji stypendialnej moze wystapi¢ uczen, rodzice, wychowawca klasy,
dyrektor lub samorzad uczniowski.

Komisje rozpatrujaca wnioski stypendialne 1 o udzielenie pomocy materialnej
powotuje dyrektor.

§9

Dyrektor powierza kazdy oddziat (klase) szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w szkole, zwanemu dalej “wychowawca klasy”.

Wychowawca klasy przyjmuje obowiazki, ktoérych szczegodtowy zakres zostat opisany
w § 31 ust. 4.

Ewentualna zmiana wychowawcy klasy w toku nauczania moze nastapi¢ tylko w
okolicznosciach podyktowanych zmianami kadrowymi w szkole, razacym
zaniedbaniem ze strony nauczyciela w wypetianiu obowiazkéw wychowawcy klasy.

Rozdzial IV

Organy szkoly

§10

Organami szkoty sa:

|§ dyrektor,

#)) rada pedagogiczna,

B)) samorzad uczniowski,

4y rada szkoty, jezeli zostanie utworzona,
8)) rada rodzicow.
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§11

Funkcje dyrektora sprawuje osoba powotana przez organ prowadzacy szkote, zgodnie
z przepisami okreslonymi w ustawie o systemie oswiaty.

Dyrektor kieruje catoksztalttem pracy szkoly. Do jego kompetencji nalezy w
szczegoOlnosci:

l§) kierowanie biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoty,

) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz tworzenie warunkow ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

SIS
N
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8)) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetenc;ji,

8 dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidlowe wykorzystanie,

f)) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

) zatrudnianie 1 zwalnianie z pracy nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

) przyznawanie nagrod oraz udzielanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

I{l)] wystepowanie z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawie
odznaczen, nagréd i1 innych wyroznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty,

B8] przyjmowanie uczniow do szkoty,

|#) skreslanie ucznia z listy ucznidow w trybie administracyjnym, na podstawie
prawomocnej uchwaty rady pedagogiczne;,

IR) powolywanie pracownikow na stanowiska kierownicze w szkole,

IB)] przedstawianie radzie pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku szkolnym,
sprawozdan 1  wnioskow  wynikajacych ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

IB)) ustalanie szkolnych planow nauczania dla poszczeg6élnych profili ksztatcenia na
podstawie ramowych planéw nauczania,

ewentualne przesuwanie nauczania jezykow obcych i przedmiotow, dla ktérych
jest przewidziany wymiar 1 lub 2 godziny w cyklu ksztalcenia, w catosci lub
czesciowo do innej klasy niz okreslona w ramowym planie nauczania,

wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakltadami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z innymi organami szkoty oraz
rodzicami.

Dyrektor ma prawo wstrzymania wykonania uchwat rady pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa.

Dyrektor wykonuje inne dzialania wynikajace z przepisow szczeg6dlnych.



@ Dyrektor wspétdziata ze szkotami wyzszymi, osrodkami ksztalcenia i doskonalenia
nauczycieli, Centralna Komisja Egzaminacyjna w Warszawie, Okregowa Komisja
Egzaminacyjna w Gdansku 1 innymi instytucjami.

(1 I —

§12

W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry zwotuje jej posiedzenia,

zawiadamiajac o terminie i porzadku obrad oraz je prowadzi.

]

Z gltosem doradczym moga w posiedzeniach rady pedagogicznej uczestniczy¢ inne

osoby zaproszone przez dyrektora.

=

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku

szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢é szkolnych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

(]

Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu

prowadzacego szkote, organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, przewodniczacego
rady szkoty lub co najmniej 1/3 cztlonkéw rady pedagogiczne;.

@ Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

2)
3)

& &

zatwierdzanie planu pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji ucznioéw,
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich przez radg szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie upowaznienia dyrektora do skreslenia ucznia z
listy uczniow,

ustalanie form i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

7. Rada pedagogiczna opiniuje:

L
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organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagrod i innych
wyroznien,

propozycje dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole lub odwotania z nich,

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

ﬂ Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, jak réwniez wszystkie jego
zmiany 1 nowelizacje oraz uchwala je, jesli w szkole nie powotano rady szkoty.



Bl Poza kompetencjami stanowiacymi i opiniujacymi rada pedagogiczna ma prawo do
zglaszania wnioskéw do dyrektora, rady rodzicéw, organu prowadzacego szkotg oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola we wszystkich sprawach
dotyczacych szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia  glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczne moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku okreslonym w ust. 11 organ uprawniony do odwotania jest zobowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade
pedagogiczna, w ciagu 14 dni od daty otrzymania wniosku.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

=

§13

W szkole moze dziata¢ rada szkoty. Powstanie rady szkoly pierwszej kadencji
organizuje dyrektor z wiasnej inicjatywy, albo na wniosek rady rodzicow lub
samorzadu uczniowskiego.

W sktad rady szkoly wchodzi¢ powinno co najmniej 6 0séb, po 2 osoby sposrod
nauczycieli, uczniow i rodzicow.

Rada pedagogiczna wybiera przedstawicieli do rady szkoty ze swego grona w
glosowaniu tajnym, zwykta wigkszo$cia glosow w obecno$ci co najmniej potowy
jej cztonkow.

Kandydatow do rady szkoly moga rowniez zglasza¢ na posiedzeniu rady
pedagogicznej organizacje zwiazkowe dziatajace na terenie szkoly oraz
poszczegolni nauczyciele indywidualnie.

Wybranymi do rady szkoly sa te osoby, ktére uzyskaly ponad 50% waznych
glosow oraz kolejno najwyzsza liczbe gloséw, nie mniej jednak niz 50%. W
przypadku uzyskania mniej niz 50% waznych gloséw przeprowadza si¢ dodatkowe
glosowanie, na trzech kandydatow z najwyzsza liczba glosow w poprzednim
glosowaniu.

Przedstawiciele rodzicéw do rady szkoly wybierani sa na zebraniu delegatow klas.
Delegatow wybiera si¢ na zebraniach klasowych w liczbie dwoch z kazdej klasy.
Wyboru dokonuje si¢ w trybie okre§lonym i przyjetym przez zebranie delegatow
klas.

Przedstawiciele uczniéw do rady szkoty wybierani sa w glosowaniu powszechnym.
Kandydatow moze zglasza¢ samorzad uczniowski, organizacje mtodziezowe lub



grupa co najmniej 15 uczniow. Tryb wyboru przedstawicieli uczniow do rady
szkoly okresla samorzad uczniowski.

ﬂ Rada szkotly ustala regulamin swojej dziatlalno$ci 1 wybiera przewodniczacego na
swoim pierwszym posiedzeniu, w ciaggu 14 dni od wyboru ostatniego
przedstawiciela.

Bl Funkcji przewodniczacego rady szkoly nie moze pehi¢ uczen.

W posiedzeniu rady szkoly moga uczestniczy¢ z glosem doradczym dyrektor,
cztonkowie rady pedagogicznej oraz inne zaproszone przez przewodniczacego
rady osoby.

T Rada szkoty uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty, a takze:
uchwala statut szkoly i jego zmiany,
przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego $rodkow
specjalnych szkoly oraz organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych,
dokonuje oceny sytuacji i stanu szkoty,
41 opiniuje roczny projekt planu finansowego szkoty, plan pracy szkoty, innowacje
pedagogiczne, eksperymenty pedagogiczne,
opiniuje kandydatéw na funkcje kierownicze w szkole, z wyjatkiem dyrektora.

Dla wspierania dziatalno$ci statutowej szkoly, rada szkoty moze gromadzi¢, na
koncie s$rodkow specjalnych szkoty, fundusze z dobrowolnych sktadek oséb

fizycznych i prawnych.

Rada szkoly raz w roku sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na zebraniu
ogolnym rady rodzicow.

Uchwaly rady szkolty moga by¢ podejmowane w obecnosci przedstawicieli
wszystkich stron.

§14

W szkole moze dziata¢ rada rodzicow, ktéra reprezentuje rodzicow wszystkich
ucznidéw wobec innych organow szkoly.

Rada rodzicow moze wystgpowac z wnioskami 1 opiniami do organu prowadzacego
szkote, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady szkoty i rady

pedagogicznej we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

Radg rodzicow wybieraja przedstawiciele poszczegdlnych klas, w liczbie po dwdch
z kazdej klasy, wybierani na zebraniach klasowych z udziatem wychowawcy klasy.

Rada rodzicéw ze swojego grona wybiera przewodniczacego.



Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéory nie moze byc
sprzeczny z ustawa oraz z niniejszym statutem. Regulamin okresla tryb i zasady
wyboru cztonkow rady rodzicow, jej przewodniczacego 1 prezydium oraz zakres ich
kompetencji 1 czas kadencji.

§15

W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkotly, a
reprezentuja go przedstawiciele klas.

Reprezentantami ogdétu ucznidéw w stosunku do wszystkich organdéw szkoly sa
organy samorzadu uczniowskiego (przewodniczacy, zastepca przewodniczacego,
sekretarz, skarbnik, cztonkowie prezydium) oraz gospodarze klas.

Okres$lenie organdw samorzadu uczniowskiego, tryb ich wybierania 1 zakres
dziatalnos$ci ustala regulamin samorzadu uczniowskiego, uchwalony przez ogdlne
zebranie ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym. Regulamin samorzadu
uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

Samorzad uczniowski ma prawo do przedstawienia radzie szkoty, radzie rodzicow,
radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioskow 1 opinii dotyczacych wszystkich
spraw szkoty.

Opieke nad samorzadem uczniowskim sprawuje wybrany przez uczniow
przedstawiciel rady pedagogicznej przez okres trzech lat.

§16

Organy szkoty informuja si¢ wzajemnie o wynikach swej
pracy, przedktadajac sobie okresowe sprawozdania w tym
zakresie 1 podj¢te uchwaty.

Spory migdzy organami szkoly rozstrzygane sa na
polubownym posiedzeniu, w ktéorym udziat biora wyznaczeni
przez kazdy z organéw ich przedstawiciele.

Termin posiedzenia polubownego ustala dyrektor.

Z posiedzenia polubownego sporzadzany jest protokot
przechowywany przez dyrektora.

§17

Dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg, moze tworzy¢
stanowiska kierownicze w szkole, takie jak:

wicedyrektor,



9 glowny ksiggowy,
)] sckretarz szkoty.

Kompetencje 1 obowiazki 0s6b petliacych stanowiska kierownicze w szkole
okreslaja odregbne przepisy. Szczegdtowy zakres obowiazkéw dla poszczegodlnych
stanowisk kierowniczych okresla dyrektor.

§18

Szkota jest miejscem apolitycznym, dlatego na jej terenie nie moga dziata¢ partie
polityczne.

§19

W szkole moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia zrzeszajace pracownikow i
ucznidow, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej i opiekunczej wsrod
mlodziezy.

Zgode na podjecie dziatalno$ci organizacji lub zrzeszenia, o ktérych mowa w
ust.1, wyraza dyrektor po uprzednim uzgodnieniu z rada szkoty.

§20

Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowawczych 1
ksztatcenia miodziezy.

Formami tej wspotpracy sa zebrania klasowe, zwane “wywiadoéwkami”, dni
otwartej szkoly, indywidualne spotkania rodzicow z wychowawcami klas,
dyrektorem, nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw lub inne.

Wszystkie formy wspotpracy rodzicow z wychowawcami klas, nauczycielami i
dyrektorem winny uwzglednia¢ prawo rodzicow do:
znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie 1
szkole,
znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw oraz przeprowadzania wszelkich egzaminow,
uzyskiwania wszelkich, rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania 1 postgpOw w nauce oraz przyczyn trudnos$ci w opanowaniu materiatu
programowego,
uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania oraz dalszego
ksztatcenia swych dzieci,
wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu szkol¢ opinii na temat pracy
szkoty oraz dyrektorowi na temat pracy nauczycieli,
wymiany informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze.
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Rozdzial V

Organizacja szkoly

§21

Rok szkolny rozpoczyna si¢ dnia 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy si¢ 31 sierpnia
nastgpnego roku.

Terminy rozpoczynania i konczenia ZaJQC dydaktycznych przerw Swiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dyrektor, przed rozpoczgciem roku szkolnego lub na pierwszym posiedzeniu rady
pedagogicznej po jego rozpoczeciu, w porozumieniu z rada szkoly 1 rada
pedagogiczna, okre§la na dany rok szkolny terminy odpracowania w soboty zajec
wypadajacych miedzy dwoma dniami $wiagtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, a
takze w piatki wypadajace bezposrednio po dniu §wiatecznym ustawowo wolnym od

pracy.
§22

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoly - do 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ - do dnia 30 maja
danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbg pracownikow
szkoty, w tym liczbg pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogd1lna
liczbe godzin przedmiotow i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, liczbe
godzin zaje¢ nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkolg oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

§23

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania.



Przecigtna liczba uczniéw w oddziale winna wynosi¢ od 25 do 35 ucznidéw.

Nie tworzy si¢ nowego oddzialu, jezeli liczba uczniow jest nizsza niz 18 osob.

Z dwoch oddzialow tworzy sig jeden oddzial, jezeli liczba ucznidéw spada ponizej 15.
§24

Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor ustala szkolny plan nauczania dla
danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku ksztatcenia.

Dyrektor w szkolnym planie nauczania wyznacza przedmioty, ktore realizuje si¢ w
zakresie rozszerzonym.

Organizacje statych, obowiazkowych 1 pozalekcyjnych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okres§la tygodniowy rozklad zaje¢, ustalony przez dyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W  szkolnym planie nauczania nalezy dodatkowo uwzgledni¢ dla ucznidw
niepetnosprawnych, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci ucznidéw,
nastepujace zaj¢cia rewalidacyjne:

I§) korekcyjne wad postawy,

9 korygujace wady mowy,

)] inne wynikajace z programow rewalidacji.

§25

1. Uczen i nauczyciel ma prawo do przerwy migdzy zajeciami. Ustala si¢ nastgpujacy

rozktad zaj¢c¢ 1 przerw:

7.30 - 8.15
8.25- 9.10
9.20 -10.05
10.15-11 00
11.10-11.55
12.10 - 12.55
13.05 - 13.50

14.00 — 14.45




9) 14.50 — 15.35
10) 15.40 — 16.25
11) 16.35 - 17.20

2. W czasie przerw w obiektach szkoly petnia dyzur wyznaczeni nauczyciele zgodnie z
harmonogramem opracowanym przez dyrektora.

§26

Oddziaty poszczegdlnych klas moga by¢ podzielone na grupy na zajgciach
wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa, z uwzglednieniem
srodkow finansowych posiadanych przez szkole. Podzial taki moze zaistnie¢ o ile
szkola ma zabezpieczone na ten cel srodki finansowe.

Podziatu na grupy na zajgciach lekcyjnych dokonuje si¢ na dany rok szkolny, jezeli
w arkuszu organizacji szkoty uwzgledniono taki podzial. Podziatu dokonuje
dyrektor.

Podzial na grupy jest obowiazkowy w przypadkach okre§lonych w odpowiednich
przepisach wykonawczych wydanych na podstawie ustawy.

4. Zajecia obowiazkowe, pozalekcyjne i inne prowadzone w podziale na grupy moga by¢
realizowane poza systemem klasowo — lekcyjnym, tj. w grupach
mig¢dzyoddzialowych lub migdzyklasowych.

§27
1. Liczba uczniéw w grupie na zajeciach fakultatywnych nie moze by¢ nizsza niz 15.
2. Liczbe uczestnikéw zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych z budzetu szkoty ustala,

dyrektor szkoty.
§28

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli, studentow
szkol wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie skierowania z zakladu
ksztalcenia nauczycieli lub szkoty wyzszej 1 umowy zawartej migdzy nauczycielem
- opiekunem praktyki z ramienia szkoty a zaktadem ksztatcenia lub szkola wyzsza.

Szkota przyjmujac stuchacza lub studenta na praktyke zobowiazana jest wyznaczy¢
mu opiekuna, ktéry musi by¢ nauczycielem o minimum pigcioletnim stazu
pedagogicznym odpowiednim do$wiadczeniu specjalistycznym.

§29

Do realizacji celow statutowych szkota organizuje gabinety, klaso — pracownie,
pracownie do nauki przedmiotéw ogolnoksztatcacych, prowadzi biblioteke,
czytelnig, gabinet pielggniarki szkolnej, gabinet stomatologiczny, archiwum,
boisko szkolne, kawiarenke¢ internetowa.



Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly,
doskonaleniu warsztatu nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne]
wsrdd rodzicow, w miarg mozliwosci wiedzy o regionie.

Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, emeryci 1 inni
pracownicy szkoty, rodzice oraz inne osoby za zgoda dyrektora.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:

[ ]

l§) gromadzenie i opracowanie zbioréw,
Py korzystanie ze zbiorow czytelni,
B)) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego dla uczniow, w

grupach lub oddziatach.

Godziny pracy biblioteki szkolnej powinny umozliwia¢ dostgp do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Dyrektor zatwierdza rozktad czasu
pracy nauczycieli bibliotekarzy.

Dyrektor zatwierdza regulamin biblioteki.

Poszczegdlne gabinety, klaso — pracownie, pracownie jak réwniez biblioteka,
winny posiada¢ wiasne regulaminy.

W miar¢ posiadanych pomieszczen, szkota moze wyodrgbni¢ pomieszczenia dla
dziatalno$ci organizacji uczniowskich, samorzadu uczniowskiego, sklepiku lub
bufetu szkolnego, klubu uczniowskiego, radiowezta.

Pomieszczenia wyodrgbnione dla podmiotow wymienionych w ust. 8 nie moga by¢
uzytkowane do innych celéw niz ich dziatalno$¢ statutowa lub gospodarcza,
skierowana dla dobra spotecznosci szkolne;.



Rozdzial VI

Pracownicy szkoly

§30

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli z odpowiednim przygotowaniem merytorycznym i
pedagogicznym oraz pracownikdéw administracji, technicznych 1 obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty, o ktérych mowa w ust.
1 okreslaja odrebne przepisy.

Decyzje o zatrudnieniu nauczyciela lub innego pracownika szkoty podejmuje
dyrektor, w ramach obowiazujacych przepisow.

§31

Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno - wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
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prawidlowa realizacja programéw nauczania i dazenie do osiagnigcia jak
najlepszych wynikow,

rzetelne 1 systematyczne przygotowanie  si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,

udzielenie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznia,

udzial w zebraniach rady pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat,
petienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych — sprawowanie nadzoru
nad uczniami,

zapewnienie bezpieczenstwa powierzonych jego opiece uczniow,

udzial w organizowanych przez szkot¢ szkoleniach w zakresie przepisow bhp,
troska o warsztat pracy oraz estetyke przydzielonych sal Ilekcyjnych,
gabinetéw lub pracowni,

obiektywne ocenianie ucznia,

doskonalenie zawodowe,

informowanie rodzicOw z inicjatywy wlasnej 1 na kazde zadanie o wynikach,
postepach w nauce i zachowaniu,

systematyczna wspodlpraca z domem rodzinnym uczniow,

prawidlowe prowadzenie dokumentacji zwiazane] 2z  nauczaniem,
wychowaniem i opieka,



aktywny udziat w realizacji programu wychowawczego szkoty.

Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za:

poziom wynikdéw swojej pracy dydaktyczno - wychowawczej,

stan  warsztatu pracy oraz  Srodkéw  dydaktycznych mu
przydzielonych,

tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem
ucznidow na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, jak rowniez w
czasie dyzurow mu przydzielonych,

nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku,
ktoremu ulegt uczen w szkole lub na wypadek pozaru,

zawinione zniszczenie lub stratg¢ elementdw majatkowych i
wyposazenia szkoty mu przydzielonych.
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4. Do zadan wychowawczych nauczyciela nalezy:

a)
b)

c)
d)

inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych i indywidualnych uczniow,
rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami a
innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

otaczanie indywidualng opieke kazdego wychowanka,

wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, w celu koordynacji
dziatalnos$ci dydaktyczno — wychowawczej i opiekuncze;j,

utrzymywanie kontaktow z rodzicami ucznidéw w celu poznania potrzeb i
warunkow domowych oraz sytuacji materialnej, wymiany spostrzezen i
informacji dotyczacej wynikéw wspdlnych dziatan wychowawczych,
informowanie rodzicéw o wymaganiach programowych szkoty oraz kryteriach
ocen,

powiadamianie rodzicéw o przewidywanej ocenie niedostatecznej zgodnie z
ustaleniami wynikajacymi z niniejszego statutu.

5. Do zadan wychowawcy klasy nalezy ponadto:

b)

c)
d)

prowadzenie pracy wychowawcze] w przydzielonym oddziale,

planowanie oraz organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych
form zycia zespotowego,

informowanie rodzicow o wynikach klasyfikacji,

organizowanie, nie rzadziej niz raz w semestrze, zebran klasowych z
rodzicami,

prowadzenie dokumentacji klasy 1 kazdego ucznia (arkusze ocen, §wiadectwa
szkolne) oraz nadzér nad dziennikiem lekcyjnym.

Obowiazki pracownikéw ekonomiczno — administracyjnych i obstugi okreslaja
indywidualne zakresy czynno$ci.

Zakres zadan pielegniarki szkolnej reguluja odrgbne przepisy.

@ Nauczyciel — bibliotekarz prowadzi biblioteke szkolna, organizuje czytelnictwo
ucznidéw oraz realizuje program ich przygotowania do korzystania ze zrodet



informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej, a takze odpowiada za wlasciwy
dobor ksiggozbioru, jego zabezpieczenia 1 utrzymania w nalezytym stanie.

Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

kierowanie czytelnictwem mtodziezy;

opracowanie plandéw pracy 1 okresowych terminarzy wazniejszych zajec;
opracowanie planu zakupu ksiazek;

sporzadzanie potrocznych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci biblioteki;
systematyczne uzupeiniania ksiggozbioru;

udostepnianie ksiggozbioru — przysposobienie czytelnicze;

dbalo$¢ o wilasciwy dobor lektury zgodny z zainteresowaniem 1 uzdolnieniami
ucznioéw, przeciwdziatanie jednostronnosci zainteresowan;

udzielanie porad rzeczowych 1 bibliotecznych oraz porad w korzystaniu z
katalogow;

uzupehianie kartotek zagadnieniowych, rozbudowa ksiggozbioru podrecznego;
prowadzenie lekcji bibliotecznych;

propaganda wizualna ksiazek;

wspolpraca z nauczycielami 1 wychowawcami, informowanie wychowawcow o
stanie czytelnictwa wychowankow.

Bl Opickun $wietlicy zapewnia opieke wychowawcza i organizuje zajecia mtodziezy
przebywajacej w $wietlicy oraz umozliwia uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych.

Bl Wspotpraca rodzicow i nauczycieli:
1) Rodzice 1 nauczyciele wspotdzialaja ze soba w zakresie wychowania, ksztatcenia 1
opieki nad dzie¢mi.
Formy wspotdziatania:
organizacja spotkan indywidualnych z rodzicami, spotkan z przedstawicielami
rodzicow oraz spotkan wszystkich rodzicow swojej klasy, co najmniej raz na
kwartat;
znajomo$¢ srodowiska rodzinnego kazdego dziecka;
znajomos$¢ regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow;
udzielanie pomocy rodzicom w rozwiazywaniu konkretnych problemow
wychowawczych;
informowanie na biezaco rodzicéw na temat zachowania, postgpoOw i przyczyn
trudnosci w nauce oraz frekwencji swoich dzieci;
wlaczanie rodzicow w zycie klasy i1 szkoly, wspdlne planowanie i organizowanie
wycieczek i imprez klasowych;
informowanie rodzicéw o otrzymanych przez ucznia nagrodach i karach.
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§32
Nauczyciele grupy przedmiotow ogolnoksztalcacych tworza zespoly przedmiotowe.

Praca zespotéw kieruja powolani przez dyrektora, na wniosek zespotdw,
przewodniczacy poszczegdlnych zespotow przedmiotowych.
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Cele 1 zadania zespolow przedmiotowych okreslaja powolane przez dyrektora
zespoty.

Wychowawcy klas tworza zespdt wychowawczy, ktorego przewodniczacego
wyznacza dyrektor szkoty, na wniosek zespotu.

Rozdzial VII

Uczniowie szkoly

§33

Uczniow do szkoly przyjmuje dyrektor zgodnie z
obowiazujacymi  przepisami w  sprawie  warunkow
przyjmowania uczniow do szkoét.

O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje
postgpowanie przeprowadzone przez komisj¢ rekrutacyjno —
kwalifikacyjna pod przewodnictwem dyrektora, zgodnie ze
szkolnym regulaminem przyje¢ do klasy pierwsze;.

Regulamin przyje¢ do klasy pierwszej powinien zawierac
nastgpujace kryteria:

punkty z egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum;
punkty za wybrane oceny na §wiadectwie ukofczenia gimnazjum — z jezyka
polskiego oraz trzech obowiazkowych zaje¢¢ dydaktycznych;

udokumentowane osiagnigcia w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych oraz
sportowe ucznia;

laureaci konkursow o zasiggu regionalnym, wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim
oraz mistrzowie polski w zawodach sportowych (indywidualni lub zespotowi)
moga by¢ przyjeci do szkoly decyzja szkolnej komisji rekrutacyjno -
kwalifikacyjnej niezaleznie od przyjetych kryteriow w szkolnym regulaminie
przyje¢ do klasy pierwsze;j;

punkty za wyniki sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, jezeli taki jest
organizowany.

Do szkoty moga by¢ przyjeci uczniowie, ktorzy ukonczyli
gimnazjum publiczne lub gimnazjum niepubliczne o
uprawnieniach szkoty publiczne;.



Przeniesienia uczniow migdzy szkotami odbywaja si¢ za
porozumieniem dyrektorow tych szkot.

@ Niec moga byé przyjeci do szkoly uczniowie uprzednio
prawomocnie skresleni z listy uczniow oraz uczniowie
skresleni w innych szkotach.

§ 34
1. Do szkoty moga uczgszczac uczniowie, ktérzy nie ukonczyli 20 roku zycia.

2. Uczniowie, ktérzy przekroczyli limit wiekowy okreslony w ust. 1 moga kontynuowac
naukg tylko w uzasadnionych przypadkach, za zgoda rady pedagogiczne;.

§35
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, ktore  reguluje zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznia oraz  przeprowadzania egzamindw i
sprawdzianéw w szkole polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 postepach w
tym zakresie,

[ pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

¥ motywowanie ucznia do dalszej pracy,

@) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
s formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych,
) formutowanie trybu oceniania zachowania,
¥ biezace ocenianie oraz §rodroczne 1 koncoworoczne klasyfikowanie uczniow,
&) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
& ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru i roku szkolnego oraz
warunkéw ich poprawiania.

Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw 1 ich rodzicow o:



wymaganiach edukacyjnych i sposobie ich sprawdzania poprzez podanie:

B tresci programowe na dany rok szkolny,

) niezbednych umiejetnosci,

¥ tresci pozaprogramowych niezbgdnych do uzyskania oceny celujacej (np.
udziat w konkursie przedmiotowym);

sposobach sprawdzania wiedzy, tj.:

By  kartkowki — bez zapowiedzi,

) referaty, wypracowania, prace domowe,

¥ odpowiedz ustna,

%) sprawdziany z partii materiatu (po kazdym dziale lub raz w miesiacu),

& sprawdziany z calo$ci przerobionego materiatu od poczatku nauki (raz w
semestrze — badanie trwalo$ci wiedzy) — pisemny lub praktyczny,

egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy — forma jak wyzej;

sposobach zaliczania semestru i roku szkolnego, tj.:

%) oceny czastkowe uzyskane przez ucznia,
) ocena ze sprawdzianu trwatosci wiedzy,
® ocena z systematycznoS$ci pracy.

Ocena semestru lub ocena roczna nie jest S$rednig arytmetyczna w/w ocen;
najwazniejszym elementem oceny koncowej jest sprawdzian trwatosci wiedzy.

5. Najpoézniej na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele w ostatniej rubryce przed rubryka z ocena ostateczng wpisuja
proponowane oceny na koniec roku (semestru). Proponowane oceny niedostateczne i
nieklasyfikowanie nalezy poda¢ miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. Ocena powinna by¢ wystawiona na ostatnich zajgciach
poprzedzajacych w/w termin, a uczniowie o tych propozycjach powinni by¢
poinformowani. Uczniowie nieobecni oraz rodzice moga uzyska¢ informacje o
proponowanych ocenach u wychowawcy klasy. Informacji udziela wychowawca na
whniosek rodzica.

6. Oceny czastkowe, oceny ze sprawdzianu trwalo$ci wiedzy i systematycznos$ci pracy
ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

Stopien Skrot Oznaczenie cyfrowe

Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2



Niedostateczny ndst 1

W przyjetej skali ocen dopuszcza si¢ stosowanie pluséw (+) 1 minusdéw (-) oraz
roOwnolegtego zapisywania ilosci punktow uzyskanych na tescie lub pracy pisemne;.

7. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne (semestralne) ustala si¢ w
stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien niedostateczny —1 — otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci okreslonych w  podstawach
programowych, ktoére uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotow
objetych planem nauczania,

nie posiadl umiejgtnosci zastosowania wiedzy (uczen nie jest w stanie wykonaé
zadania o elementarnym stopniu trudnosci),

popetnia liczne bledy, postuguje si¢ razaco nieporadnym stylem, ma duze
trudnos$ci w postugiwaniu si¢ jezykiem literackim i przedmiotowym,;

2) stopien dopuszczajacy —2 — otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu podstawowego materialu programowego, posiada
jedynie wiadomo$ci fragmentaryczne, ktoére uniemozliwiaja dalsze
zdobywanie wiedzy z przedmiotow objetych planem nauczania,

wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu trudno$ci przy pomocy
nauczyciela,

popetnia liczne bi¢dy, ma niepoprawny styl, trudnosci w wystawianiu sig;

3) stopien dostateczny — 3 — otrzymuje uczen, ktory:

opanowal material podstawowy ograniczony do tresci podstawowych z
danego przedmiotu, posiada wiadomosci podstawowe potaczone zwiazkami
logicznymi,

stosuje wiadomosci do rozwiazywania typowych zadan teoretycznych i
praktycznych o §rednim stopniu trudnosci,

popetnia niewielkie 1 nieliczne btedy, przekazuje wiadomosci w jezyku
zblizonym do potocznego, wypowiada si¢ w sposob mato skondensowany;

stopien dobry — 4 — otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci okreslone materialem programowym,
posiada wiadomosci powiazane zwiazkami logicznymi,

stosuje wiedz¢ w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych przez
nauczyciela,

nie popetnia btedow jezykowych i usterek stylistycznych, podstawowe pojecia i
prawa ujmuje w terminologii przedmiotu.

stopien bardzo dobry — 5 — otrzymuje uczen, ktory:



%) w pelni opanowal material programowy,

) samodzielne rozwiazuje problemy teoretyczne i praktyczne,

¥ stosuje wiedzg do rozwiazywania zadan i problemow w nowych sytuacjach,

@) uzywa poprawnego je¢zyka 1 stylu, poprawnie postugiwanie si¢ terminologia
przedmiotu;

)

stopien celujacy — 6 — otrzymuje uczen, ktory:

(= |

posiada wiedzg 1 umiejgtnosci wykraczajace poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie,

samodzielnie i sprawnie postuguje si¢ wiedza dla celow teoretycznych i
praktycznych,

rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu powiatowym,
wojewddzkim lub krajowym,

uzywa poprawnego jezyka 1 stylu, widoczna swobodnie postuguje si¢ terminologia
przedmiotu, wysoki stopien kondensacji wypowiedzi.

O |

2 O

O

8. O dopuszczeniu do egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego oraz o jego terminie
decyduje rada pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym na pisemny wniosek
zainteresowanego ucznia lub jego rodzicow.

9. Egzaminy poprawkowe powinny by¢ przeprowadzone w terminie od 25 do 31sierpnia.
10. Klasyfikacyjna rada pedagogiczna, podsumowujaca pierwszy semestr powinna odby¢
si¢ najpozniej w ostatnim tygodniu przed rozpoczg¢ciem ferii zimowych, a
podsumowujaca rok szkolny - najpozniej w tygodniu, w ktorym koncza si¢ zajecia
dydaktyczne. Po radzie klasyfikacyjnej oceny wystawiane przez nauczyciela zaliczane
Sa na semestr nastgpny.

11. Uczen, ktéry nie zostat klasyfikowany na koniec roku szkolnego z jednego lub wielu
przedmiotdéw, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

12. Uczen, ktory zostal nieklasyfikowany ze wzgledu na dlugotrwata chorobg (lub inna
usprawiedliwiona nieobecnos¢ w szkole), przystgpuje do egzaminu klasyfikacyjnego
po ustaniu przyczyny opuszczania zaje¢ w szkole. Zgode na egzaminy klasyfikacyjne
oraz terminy tych egzaminéw wyraza dyrektor szkoly na pisemny wniosek ucznia lub
jego rodzicow.

13. Uczen, ktory zostal przyjety do szkoly i posiada braki programowe, zalicza u
nauczyciela uczacego dany przedmiot.

14. Uczen, ktory nie zgadza si¢ z wystawiong oceng moze wystapi¢ do dyrektora o egzamin
sprawdzajacy. Podanie o egzamin sprawdzajacy nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.



Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w formie egzaminu pisemnego. Ocena
uzyskana na egzaminie sprawdzajacym jest ocena ostateczna (w wyniku egzaminu
sprawdzajacego mozna oceng obnizy¢, utrzymac lub podwyzszy¢).

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Przewodniczacym zespolu moze by¢ dyrektor, przewodniczacy zespotu
przedmiotowego.

15. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow - na lekcji
wychowawcze] oraz rodzicow - na pierwszym zebraniu o zasadach oceniania
zachowania.

16. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym, tj.:
- frekwencja,
- stosunek do zaj¢¢ obowiazkowych,
- zaangazowanie w zycie szkoty;
respektowanie zasad wspdlzycia spolecznego 1 ogdlnie
przyjetych norm etycznych, tj.:
- kultura osobista,
- zachowanie si¢ na lekcji,
- zachowanie si¢ na przerwach,
- zachowanie si¢ poza szkota.

17. Oceng zachowania wychowawca powinien uzgodni¢ z innymi nauczycielami uczacymi
w jego klasie. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

18. Oceng zachowania, semestralng i koncoworoczna, ustala si¢ wedlug nastepujacej

skali:
Ocena zachowania Skrot
Wzorowe WZ
Dobre db
Poprawne pop
Nieodpowiednie ndp
§36

Uczniowie maja prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia 1 wychowania, zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowe;j,

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w obiektach zapewniajacych
bezpieczenstwo,

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,



4y poszanowania swej godnos$ci, przekonan 1 wlasnosci,

8)) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolnos$ci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

§) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli

postgpOw w nauce,

uzyskania pomocy w nauce, zarbwno w przypadku zagrozenia ocena

niedostateczna, jak i checia ugruntowania i poszerzenia swojej wiedzy oraz

rozwoju zainteresowan,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkoly poprzez dzialalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole,

znajomosci kryteridw 1 zasad oceniania oraz interpretowania przez nauczyciela
lub wychowawce tych kryteriow,

) powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o planowanych sprawdzianach
wiadomos$ci 1 okresleniu zakresu materialu nauczania z jakiego bedzie
sprawdzian. Ilo$¢ tych sprawdzianéw nie moze przekroczy¢ liczby jednego
dziennie i trzech tygodniowo. Powiadomienie te nie dotycza kartkowek z biezacej
partii materiatu (3-5 ostatnich lekcji),

IR)) korzystania z pomocy i1 poradnictwa psychologiczno — pedagogicz — nego 1
zawodowego, pomocy materialnej udzielanej na zasadach okreslonych w
regulaminie przyznawania pomocy materialnej dla uczniow szkoty,

)] reprezentowanie szkoty m. in. w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,
przegladach i zawodach sportowych,

zwalniania od pisemnego i1 ustnego sprawdzania wiadomosci w uzasadnionych
przypadkach,

zwolnienia z zaje¢ szkolnych przez dyrektora na umotywowany wniosek
wychowawcy, samorzadu, rodzicow lub wtasny.

(>

§37

Uczniowie maja obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym statucie ,
a zwlaszcza:

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w obowiazkowych i pozalekcyjnych
zajeciach szkolnych,

#) uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

B)) przestrzega¢ zasad kultury wspoélzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli 1
innych pracownikoéw szkoty,

4y dbac o honor szkoty i jej dobre imig,

8)) szanowal zycie wlasne oraz kolegéw, migdzy innymi przez unikanie palenia
tytoniu, spozywania alkoholu, stosowania srodkow odurzajacych,

) szanowac i ochrania¢ przekonania i wtasnos¢ innych osob,

l)) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci,

| dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow,

8)) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,



uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i
wykonywac prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,
przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, swietlica, biblioteka, sala gimnastyczna, szatnia),
)] naprawia¢ lub rekompensowa¢ wyrzadzona z wilasnej winy szkode materialng
szkole, kolegom, pracownikom.
§38

Za rzetelna nauke 1 wzorowa postawe, za wybitne osiagnigcia, za dziel no$¢ 1 odwage
uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia 1 nagrody:

) pochwale wychowawcy na forum klasy,

#)) pochwale dyrektora szkoty w obecnosci ucznidow 1 nauczycieli,

R)) list pochwalny (dyplom) do rodzicow,

4y wpis do kroniki szkolnej,

8)) nagrod¢ rzeczowa przyznana przez dyrektora, rad¢ pedagogiczna, samorzad
uczniowski lub rade rodzicow,

nagrody, dyplomy lub puchary przyznawane przez wladze oswiatowe lub inne
instytucje wspotpracujace ze szkota.

Nagrody za dobre wyniki w nauce i sprawowanie oraz szczegoélne osiagnigcia
przyznawane sa na zakonczenie roku szkolnego.

Przez dobre wyniki w nauce rozumie si¢ uzyskanie przez ucznia $redniej oceny 4,5
oraz ocen¢ zachowania - dobra lub wzorowa.

§39

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie, naruszenie
obowiazkow ucznia, norm wspotzycia spotecznego lub inne naganne zachowanie
uczen moze by¢ ukarany:

) kara upomnienia ustnego lub pisemnego wychowawcy klasy,

#)) kara upomnienia ustnego lub pisemnego dyrektora,

R)) pisemna kara nagany dyrektora,

4y zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych,

8)) zakazem reprezentowania szkoly na zewnatrz,

§) cofnigciem stypendium lub pomocy materialnej na okreslony czas (kara ta moze
by¢ stosowana facznie z innymi karami),

)] przeniesieniem do rownorzednej klasy,

)| pisemna karg nagany dyrektora z ostrzezeniem o mozliwosci usunigcia ze szkoty,

8)| usunigciem ze szkoly (skreslenie z listy).

Nalozona kara powinna by¢ adekwatna do popetlionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista ucznia.



(]

Udzielenie kary uczniowi wymienionej w ust.l jest réwnoznaczne z pisemnym

powiadomieniem rodzicow.

=

Udzielenie kary moze nastapi¢ po przeprowadzeniu rozmowy wyjasniajacej z

uczniem oraz zasi¢gnigciu opinii samorzadu klasowego 1 szkolnego.

(]

Uczniowi, od natozonej kary okreslonej w ust.1 pkt. 1, przysluguje odwotanie w

formie pisemnej do dyrektora, w terminie 3 dni od daty ukarania.

B K

Decyzja podjeta przez dyrektora w sprawie okreslonej w ust.5 jest ostateczna.

Uczniowi, od natozonej przez dyrektora kary okreslonej w ust. 1 pkt. 9, przystuguje

odwotanie w formie pisemnej do organu prowadzacego szkot¢ za posrednictwem
dyrektora, w terminie 14 dni od daty ukarania.

§40

1. Uchwala rady pedagogicznej upowazniajaca dyrektora do skre§lenia ucznia z listy
ucznidw moze by¢ podjeta w nastgpujacych przypadkach:

1)
2)

=

-

8)
9)

nie uzyskania promocji do klasy wyzszej programowo,

opuszczania bez usprawiedliwienia obowiazkowych zaje¢ szkolnych w ilosci
ponad 120 godzin w okresie semestru,

popelniania wykroczenia z kodeksu karnego i1 uzyskania za nie prawomocnego
wyroku sadowego skazujacego na kar¢ pozbawienia wolnosci lub tymczasowe
aresztowanie uniemozliwiajace odbywanie zaj¢¢ szkolnych,

nie zdania w okreslonych terminach egzaminow klasyfikacyjnych wyznaczonych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

cigzkiego naruszania obowigzkéw 1 postanowien regulaminu szkoty oraz
demoralizujacego oddzialywania na innych uczniéw, a szczegolnie naruszania ich
nietykalnos$ci osobistej oraz godnos$ci, zngcania si¢ fizycznego 1 psychicznego lub
molestowania seksualnego,

spozywania alkoholu na terenie szkoty lub na imprezach organizowanych przez
szkote z udzialem mtodziezy 1 wychowawcow,

przynoszenia, rozprowadzania i zazywania narkotykéw na terenie szkoty lub na
imprezach organizowanych przez szkol¢ z udzialem mlodziezy 1 wychowawcow,
kradziezy, zaboru lub §wiadomego niszczenia mienia znacznej wartosci,
uzyskania wigcej niz 3 ocen niedostatecznych za pierwsze potrocze przez ucznia
powtarzajacego klasg.

Podjqcie uchwaty przez rade pedagogiczna upowazniajacej dyrektora  do

skreslenia ucznia z listy ucznidow, z wyjatkiem przypadku okreslonego w ust. 1
pkt.4, winno nastapi¢ po uprzednim zawiadomieniu listem poleconym rodzicow o
takim zamiarze oraz - w miar¢ mozliwos$ci - po przeprowadzenie w ich obecnosci
rozmowy z uczniem, wystuchaniu argumentow rodzicow, a w przypadkach
okreslonych w ust. 1 pkt.6, 7, 8 1 9 - po zapoznaniu si¢ z opinia samorzadu
uczniowskiego.



§41

Relegowanie ucznia ze szkoty moze nastapi¢ po uprawomocnieniu si¢ decyzji w sprawie
skreslenia ucznia z listy ucznidéw.

§42

1. Uczen moze by¢ zawieszony w prawach ucznia decyzja dyrektora w przypadku:
podjecia decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow - do czasu uprawomocnienia
si¢ decyzji,
nie naprawienia lub nie wyréwnania w przeciagu 14 dni wyrzadzonych szkod w
mieniu szkoly, kolegéw lub innych pracownikéw,
udzielenia pisemnej nagany dyrektora z wpisaniem zawieszenia w prawach
ucznia na okreslony czas.

2. Okres zawieszenia ucznia w jego prawach traktuje si¢ jako nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona na zaj¢ciach szkolnych.

§43

1. Uczniowi skreslonemu z listy uczniéw przystuguje prawo do ubiegania si¢ o udzielenie
poreczenia przez wychowawce klasy, pojedynczego nauczyciela, samorzad |,
organizacje mtodziezowe, rad¢ rodzicéw albo inne organizacje.

2.Pozytywne porgczenie jest jednoznaczne z przyjeciem obowigzku kurateli nad uczniem
przez porgczyciela. Dyrektor, na wniosek porgczyciela, moze zawiesi¢ wykonanie
decyzji skreslenia ucznia z listy ucznidow na czas porgczenia.

3. W przypadku braku poprawy, porgczenie mozna wycofa¢. Wycofanie porgczenia jest

rownoznaczna z odwieszeniem decyzji w sprawie zawieszeniu wykonania decyzji w
sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§44

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ z niniejszym statutem wszystkim cztonkom
spolecznosci szkolne;j.

§45

Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrze$nia 2004 r. .



