PROTOKOL Nr 103/2005
z posiedzenia Komigi Kultury, Oswiaty, Sportu i Turystyki
w dniu 23 wrzesnia 2005r.

W posiedzeniu udziat wzieli:
al czterech cztonk6w komisji ( nie obecny S. Maslinski )
b/ Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury — Grazyna Chojnowska

Porzadek obrad

Otwarcie posiedzenia.
Zatwierdzenie porzadku obrad.
Dziatalnos¢ swietlic wigjskich.
Sprawy biezace.

pONPE

Przebieg posiedzenia:

Ad 1-2

Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Komisja zatwierdzita porzadek obrad.
Ad3

Komisja odwiedzita wspdlnie z Dyrektor GOK Grazyna Chojnowska swietlice wiejskie, ktore
podlegaja pod GOK w Dg¢bnicy Kaszubskiej.
Pierwsza odwiedzona $wietlica byta swietlica w Podolu Matym, ktora prowadzi Pani Beata
Stachowicz.
Budynek jest zadbany, fadnie urzadzony. Ze swietlicy korzystaja zarowno osoby doroste jak i
miodziez oraz dzieci. Teren wokét swietlicy jest fadnie urzadzony. W samej swietlicy jest
bardzo czysto oraz duzo prac dzieci.

Nastepnie Komisja odwiedzita swietlice w Budowie, ktdra prowadzi Pani Zofia
Skwierz.
Budynek jest zadbany, tadnie urzadzony, w pomieszczeniach znajduje si¢ wypozyczalnia
ksiazek, ktora jest pomystowo oddzielona od reszty pomieszczen. Swietlice odwiedzaja
dzieci, mtodziez i dorosli. Prowadzi si¢ réwniez pomoc w odrabianiu lekcji dla dzieci
szkolnych.

W nastepnej kolejnosci Komisja odwiedzita swietlicg w Podwilczynie.
Budynek zajmowany przez ta swietlicg jest w najgorszym stanie, poniewaz jest to stary
budynek, wymagajacy remontu. Pomimo tego jest pomalowany, wewnatrz swietlicy jest
Czysto, pomieszczenia sa zadbane, mtodziez sama malowata sciany. Zajgcia s3 prowadzone
przez Pania Katarzyng Bruska. Prowadzaca swietlice poinformowata, ze dobrze uktada si¢ jgj
wspbtpraca z OSP oraz Sottysem i Rada Sotecka.

Na koncu Komisja odwiedzita GOK w Debnicy Kaszubskiej.
Zajecia prowadzone s3 codziennie, zgodnie z propozycja dzieci i mtodziezy, przygotowywane
Sa nawet ulubione positki dzieci. Zajgcia prowadzi Pani Marzanna Czarnecka.



Komisja stwierdzita, ze wszystkie swietlice podlegajace pod GOK pomimo ciagtych brakéw
finansowych prowadzone sa duzym zaangazowaniem zatrudnionych pracownikow, ktérzy
potrafia zorganizowat zajecia wszystkim chetnym.

Zalqcanik:
Harmonogram zaje¢ realizowanych w Gminnym Osrodku Kultury w Debnicy Kaszubskiej od
wrzesnia 2005r.

K omisa proponuje aby nagrodzié wyrozniajace Sie osoby zatrudnione w GOK z okazji
Dnia Dziatacza K ultury, co motywowato by do dalszei pracy.

Protokotowata:
Irena Tkaczyszyn Przewodniczgca
Komigi Oswiaty, Kultury,
Sportu i Turystyki

/-1 Jadwiga Karas



